
【人事戦略会議】
（2019～）

議長：総長
副議長：プロボスト
委員：理事・副学長、

総長補佐、
事務機構長、各部長

総長、理事・副学長等
による戦略的な
ダイバーシティ研究環境
の整備・推進を実現

▢DEI推進センターを中心とした全学的推進体制

東北大学の共同参画の取組とダイバーシティの推進 ～推進体制

研究科・研究所・病院・学内共同教育研究施設等

総 長

人事戦略会議

事務担当：人事企画部人事企画課DEI推進係

DEI推進センターDEI推進委員会

副学長（ダイバーシティ担当）

連携

DEI推進センター長・DEI推進委員会委員長

田中真美副学長（ダイバーシティ担当）
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